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1) INTRODUCCION

El presente documento denominado Programa Anual de Desarrollo Archivistico (PADA) de la Agencia Digital de
Innovacion Publica de la Ciudad de México (ADIP), se elabora en el marco de lo establecido en los Articulos 1, 6, 11,
12 fracciones | y XIll, 28, 29, 30 y 47 de la “Ley de Archivos de la Cuidad de México”; Articulos 2, 5 fracciones V, VI,
VI, 8 y 13 de la “Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de
México”; y al numeral 8.11 de la Circular Uno 2024, “Normatividad en Materia de Administracién de Recursos”, con
la finalidad de establecer el instrumento que, permita dar a conocer la metodologia, cronologia y seguimiento de
las actividades relacionadas con el fortalecimiento de la cultura archivistica, para el control y buen manejo de la
documentacion; facilitando con ello, la conservacion, organizacién y resguardo de los documentos, para su
disponibilidad, consulta inmediata, preservando su integridad, de una manera ordenada y con apego a la
normatividad aplicable, atendiendo a los criterios de Transparencia, Rendicidon de Cuentas y Proteccién de Datos
Personales.

El Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2026, busca fortalecer los procesos documentales y archivisticos en
todas las dreas. Su relevancia radica en la eficiente clasificacion, codificacidn y salvaguarda de la informacion y
documentacidon que componen los expedientes generados por los programas y proyectos sustantivos de la ADIP.

Este programa no solo asegura el cumplimiento normativo, sino que también sienta las bases para la memoria
institucional. Esto nos permitird contar con evidencia histérica de las acciones y objetivos logrados por la Agencia
Digital de Innovacién Publica de la Ciudad de México. Esta evidencia servira como un referente clave para definir
futuras politicas de innovacion digital y tecnoldgica, tanto a nivel local como nacional, siempre en estricto apego a
la normativa aplicable.

2) MARCO NORMATIVO

e  Constitucion Politica de la Ciudad de México.

e LeyOrgdnica del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México, publicada en la Gaceta
Oficial de la Ciudad de México.

e Leyde Archivos del Ciudad de México.

e Ley de Responsabilidades Administrativas de la Ciudad de México.

e Leyde Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México.
e Leyde Proteccion de Datos Personales en posesion de sujetos obligados de la Ciudad de México.

e Reglamento Interior del Poder Ejecutivo y de la Administracién Publica de la Ciudad de México.

e  Circular Uno 2024, Normatividad en materia de Administracion de Recursos.
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3) OBIJETIVO GENERAL

AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA
COMITE TECNICO INTERNO DE ADMINISTRACION DE DOCUMENTOS

El propdsito es establecer las estrategias y lineas de accidn especificas que guiaran la implementacion,
mantenimiento y actualizacidn continua de nuestro Sistema Institucional de Archivos.

Para lograrlo, nos enfocaremos en la planeacién, ejecucion y seguimiento de proyectos y actividades archivisticas;
esto abarcard tanto los componentes normativos como operativos, con el objetivo primordial de identificar,
controlar, resguardar y proteger toda la documentacion recibida, generada y remitida por la ADIP.

4) ESTRATEGIAS, PROYECTOSY DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES

1) Proyectos y acciones de desarrollo e instrumentacion de la normativa técnica interna.

Objetivo:

Es fundamental establecer una gestion archivistica efectiva, para el Sistema Institucional de
Archivos de la ADIP. Esto se lograra mediante el uso de herramientas de trabajo e instrumentos de
control y consulta adecuados, con el objetivo de asegurar la correcta gestion y administracion de
toda la documentacidén generada, recibida y emitida por nuestra institucion.

Acciones:

Evaluar los resultados alcanzados.

) Designar a los responsables de las areas operativas del Sistema Institucional de Archivos.
2) Continuar con la implementacion de los instrumentos de control y consulta archivisticos.
) Continuar con la implementacién de los componentes operativos del Sistema Institucional de Archivos.

Periodo estimado de ejecucion: Enero - Diciembre 2026.

11) Proyectos de capacitacion y desarrollo profesional del personal que realiza funciones archivisticas.

Objetivo:

El objetivo principal es, formar y capacitar al personal involucrado en las funciones archivisticas; esto se
lograra a través de diversas acciones de capacitacion y desarrollo, con el fin de fortalecer e implementar
eficientemente las tareas inherentes al archivo y resguardo de los documentos; asimismo, se busca la
implementacion del archivo digital bajo la responsabilidad de los servidores publicos, siempre en apego a la

normatividad vigente del Sistema Institucional de Archivos.
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Acciones:

1) Solicitar asesoria, orientacion y capacitacién, por parte de la Subdireccion de Control de Gestion
Documental, de la Direccidon General de Recursos Materiales y Servicios Generales, de la Secretaria de
Administracion y Finanzas.

2) Identificar las necesidades de capacitacion para el personal adscrito a la ADIP, en materia de
Administraciéon de Documentos tanto fisica como digital.

3) Elaborar propuesta de capacitacion, para someterla a la aprobacion de las instancias correspondientes.

4) Realizar los cursos de capacitacion relacionados a la Administracion de Documentos y Gestion de
Archivos, previstos para el ejercicio 2026, tanto fisicos como digitales.

5) Evaluar los resultados del proceso de capacitacién.

Periodo estimado de ejecucion: Abril — Diciembre 2026.

111) Proyectos para la adquisicion, con base en las condiciones presupuestales, de los recursos materiales de
mayor urgencia que, requieran los archivos de la Agencia Digital de Innovaciéon Publica de la Ciudad de México.

Objetivo:

Determinar y gestionar la obtencidn de los recursos materiales necesarios y suficientes, para llevar a cabo el
PADA 2026 de manera sustentable y eficiente, tanto fisico como digital, asegurando que la utilizacién de
dichos recursos se adhiera estrictamente a la normativa vigente.

Acciones:

1) Identificar y priorizar las necesidades de los recursos materiales minimos necesarios, por Unidad
Administrativa, para el almacenaje, proteccidn y resguardo de los archivos tanto fisicos como digitales.

2) Elaborar propuesta de requerimientos de recursos materiales, considerando en todo momento los
criterios de austeridad, racionalidad y disciplina presupuestal.

3) Someter la propuesta de requerimientos de recursos materiales a la aprobacién del COTECIAD, asi como
de las instancias correspondientes.

4) Adquirir los bienes, equipo o materiales que sean aprobados para archivos fisicos y digitales.

5) Disponer de los bienes, equipos y materiales, para atender las necesidades identificadas.
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Periodo estimado de ejecucion: Abril — Agosto 2026.

1V) El desarrollo de estudios e investigaciones para la incorporacién ordenada de tecnologias de informacidn en
el campo de los archivos.

Objetivo:

Identificar, evaluar y promover alternativas, para el uso de tecnologias de la informacién que, favorezcan la
implementacion y operacion del Sistema Institucional de Archivos, de una manera planificada y gradual.

Acciones:

1) Definir los criterios y estandares necesarios, para la identificacion, uso y salvaguarda de los documentos
electrdnicos que, se generen en las diferentes Unidades Administrativas de la ADIP.

2) Incentivar la digitalizacion de los documentos resultantes de la operacidn institucional, para fortalecer
su control, proteccidn y resguardo.

3) Promover, en la medida de lo posible, el uso de documentos digitales en las actividades vy
comunicaciones cotidianas de la ADIP, de conformidad con criterios de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestal.

Periodo estimado de ejecucidn: Febrero — Diciembre 2026.

V) Acciones de difusién y divulgacién archivistica, para el fomento de una nueva cultura institucional en la

materia.

Objetivo:

Promover y difundir el Sistema Institucional de Archivos entre el personal, de acuerdo con las posibilidades
técnicas y presupuestales disponibles.

Acciones:
1) Elaborar propuesta de acciones especificas para la difusién y divulgacion archivistica.
2) Someter la propuesta ante el Comité Técnico Interno de Administracién de Documentos.
3) Ejecutar la propuesta de promocidn y difusion.
4) Evaluar los resultados alcanzados.
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Periodo estimado de ejecucion: Abril — Diciembre 2026.

V1) Proyectos para la conservacidn y preservacion de la informacidn archivistica.

Objetivo:

Establecer planes y acciones que, permitan conservar y preservar la informacidn contenida en los archivos, a
efecto de que pueda estar disponible para su uso o consulta inmediata.

Acciones:
1) Programar actividades de limpieza, fumigacion, vigilancia, etc., en las zonas de resguardo de archivos.
2) Ejecutary dar seguimiento al programa de trabajo.

Periodo estimado de ejecucion: Abril — Diciembre 2026.

VII) Proyectos y planes preventivos que permitan enfrentar situaciones de emergencia, riesgo o catastrofes.

Objetivo:

Definir planes y acciones para la identificacion y mitigacion de riesgos, con el propdsito de garantizar la
integridad y salvaguarda de los archivos, tanto fisicos como digitales.

Acciones:

1) Identificar riesgos que puedan comprometer la integridad de los archivos.

2) Elaborar propuesta de acciones de prevencion o reduccion de riesgos, y someterla a la aprobacién del
COTECIAD.

3) Ejecutar la propuesta de acciones para la prevencién o reduccién de riesgos.

4) Evaluar los resultados alcanzados.

Periodo estimado de ejecucion: Marzo — Diciembre 2026.

Es importante mencionar que, el seguimiento a la ejecucidn y cumplimiento del PADA 2026, se realizard a través
de las sesiones del COTECIAD, siendo susceptible de tener las adecuaciones que se estimen necesarias, previo
ejercicio de valoracion y analisis, en funciéon de los avances, riesgos y condiciones de trabajo que, puedan
presentarse durante su implementacién, buscando siempre las alternativas que permitan alcanzar los resultados
planificados, para el presente ejercicio fiscal.
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5) CRONOGRAMA DE TRABAJO 2026

AGENCIA DIGITAL DE INNOVACION PUBLICA DE LA CIUDAD DE MEXICO
FROGRAMA ANUAL DE DESARROLLD ARCHIVISTICO 2026
CRONOGRAMS DE TRABAID

ACTIVIDADES [ ier Trimestre | 2do. Trimestre | 3er. Trimestre %0, Trimestre
ENE | FEB | MAR | AER | MAY [JUN | JUL | AGO0 | SEFT [ OCT | MOW | DIC
oyectos y antiones de denarrolio = rstrumentocon de ko rormativo teonio interma
1] Desigrer a los responsabies de las Areas oparativas del Sistera Institucionsl
ide Archioe.
2] Contirusar con s imiplementacion de los instrumentas de conkrol y consulits
archivisticos.

3|Continuar con = implementacion de Ios Componentes operstivos de
Sisbema Institucional de Archivos

1] Solictar msesona, orientadon y capadtacion ce la Subdirec oe
Adminisracion y Conkrol Documentsl, de |a Direccon Genersl de Recursos
Matsrisles y Serddos Genersies, de 3 Secetara de ASministracon
Finanzas

Z) Igentificer las necasicades ce cazactmcion pars el personal adsorito &
ADIP, &n materia de Asministraciin e Documentos tanto fisica come cigial

5] EIBDOMEr YOpUSTE 0= CAPACIAGCON, PATE SOMELENS B 18 ADTODACON Of A
nstancss comespondienbes

4] Reslizar los cursos de capacitmcon relsconacos a ke Administracion ce
Documentos y Sestion de Archivos, presisins pare e ejerdcio 2024, tanto
tisicos com cisgtales
3| Evabuar los resultacios del proceso de capactacion.

1] Igentificar y prioeizar las necasicades de los recursos meterisies minimos
necmsarios, por Unicad Administrative, perm &1 almacensje, proteccion y
nesguedio de los archivos tanto tisicos como digitales.

2] Emborsr propusasts de requarimisntos de recursos materiakes, considersnco|
=n todo momento los oriterios de susteridad, radionalidad y discpline
DrEsupLUeste

3] Someter ln propuests de requerimientos de recursos metenales & s
=probacion del COTECIAD, asi como de las instandes comespondientes

4] Adquinr los Dienes, equipo o materisies que sean aprobados para anchives
fisicos y cigitales

3] Disponer ge s Disnes, SQUIpOs y Materiales, par abender ks necesidaces|
chenkificadss.

V) B desormol de estudios = imestiganiones parm i0 iNCorporoGon ordenodg

1) Diefinir los criterios y esEnderes necesarios, para |a identificacion, wo y
sahaguards de los dooumentos slecindnicos que, Se eraren en las diferentas)
Unigades Administrativas de ks ADIF.

Z)Incenthaar |a digitalizacion de los documentos resuftantes de 8 operRGon
nstitucional, para fortalecer su conkrol, protbeccion y reszuarda.

3] Promover, &n |a medida de o posibie, & USD O& COOUMENtos digiales &n jas|
actividade:s y oemunicscionss cotidisnas o= ks ADIP, de conformidsd con
criterios ge susheridad, raconalidad y disciplina presupusstal

V) Acciones de difusion y divulgooion archivistion, pang e fomento de UnG nuevd outers

1]Elsborar propuests de scdones sspecrfias pars s difusion y dvulgadon
archivistica.

Z] Someter ia propuests ante las insncas oo
3] Epmoutar la propussta de promocion y difusion.
4] Evaluar kos resuftados akcanzados.

/1 Proyecios pora | T ESE MO o FT ATTorTIRGOon Grr st
1] Frogramar sctividsdes de limpiezs, fumigscon, vigilancis, sic, n fas zonas|
e rEsEUArto de snchivos.

1] identificar Aeszos gue puedan comprometer ks integricad oe los archives.

Z) Elsoorar propussts de BCCiOnes e Drevencion o recLOCOn oe Resgos, ¥
somieteris @ s aprobacion del COTECAD.
3] Ejecuter k= propussta de sociones para ks prevencan o reduction de risspos.

4] Evaluar los resutados alcanzados.

Vi) Proyectos del Archive Histonos

1] identificar |a temporalidad ce los expedientes que formaran parte ded
Archive Hisbarico.

%) Acciones reslizadas o previstas para b organizacion del Archivo Histarics

3] Ewmluer propussta de Expedientas Hishorioos, pars Su consenacion o bajs
documental

PROGRAMADD
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